grute

ecundneits®

_und G
Akadernie fur Beratungs un

Diplom-Lehrgang Systemisches Coaching PLUS

Modul 1 Mo. 08.11.2010 bis Do. 11.11.2010

Begriff Coaching

Definition, Abgrenzung

Coachingarten, Anlasse

Rolle des Coach/Kunden

Ethik und Haltung des Coach - Schliisselqualifikationen
Coaching-Ablauf

Kontraktgestaltung im Coaching

Auftragsarbeit und Zielfindung

Modul 2 Mo. 06.12.2010 bis Do. 09.12.2010

Coaching-Interventionen

Systemische, l6sungsorientierte Fragetechnik
Coachinginterventionen

Arbeit mit dem Inneren Team, mit Metaphern etc.
Mitarbeitercoaching

Modul 3 Mo. 10.01.2011 bis Do. 13.01.2011
¢ Beziehungs-Rekonstruktion auf dem Systembrett
e Teamcoaching
¢ Mitarbeitercoaching
¢ Professionelles Setting, Krisenintervention

Modul 4 Mo. 07.02.2011 bis Do. 10.02.2011

o Ubungen fiir Praxis, Reflektion
¢ Meistercoaching

Modul 5 Sa. 12.03.2011 bis So. 13.03.2011

¢ Outdoor-Methoden zur Teamentwicklung

Diplom-Prifung Sa. 02.04.2011

e Feedback
o Zertifikatsliberreichung
e ABSCHLUSS- FEIER!
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